Wirtschaft in der Region

Betacontro!

BASF als Kunden gewonnen

Eine beriihrungslose Messtdsung der Freu-
denberger Betacontrol GmbH & Co. KG un-
terstiitzt seit Kurzem die BASF Fuel Cell
GmbH im Industriepark Frankfurt-Hochst.
Das Unternehmen hat sich auf die Herstel-
lung und den Vertrieb von speziellen Mem-
bran-Elektroden-Einheiten, kurz Meas, fur
die Brennstoffzellentechnologie fokussiert.
Um eine konstante Qualitdt bei der Pro-

Berufsbildungszentrum

—

duktion zu sichern, entschied sich BASF
Fuel Cell fiir die Freudenberger Losung.
Die Entscheidung fiir den Spezialisten aus
dem Siegeriand fiel nicht schwer, da Beta-
contral im Vergteich zum Wettbewerb
nicht nur eine hthere Messgenauigkeit zu-
sichern konnte, sondern dem Neukunden
zundchst ein Probegerat zur Verfligung
stellte.

IHK-Geschiftsfihrer Klgus Grdbener (re.) beglickwinschte acht neue Personalfachkauf-

leute zur bestandenen Priifung.

,Die demografische Entwicklung wird schon
in wenigen Jahren dazu fiihren, dass quali-
fizierte Fach- und Flihrungskréfte noch
knapper werden, als es derzeit zu beobach-
ten ist. Unternehmen sind daher gut bera-
ten, ihre betriebliche Personalarbeit mog-
lichst professionell zu gestalten.

Durch die erfolgreich abgeschlossene Fort-
bildungspriifung haben sie eindrucksvoll
unter Beweis gestellt, dass sie als qualifi-
zierte Sachbearbeiter, Personalreferenten
oder Personalleiter hierbei wichtige Bei-
trage leisten kéinnen." Dies betonte IHK-
Geschiftsfihrer Klaus Grabener, als er im
Rahmen einer kleinen Feierstunde im Res-
taurant Morgenrdthe acht jungen Nach-
wuchskraften die Priifungszeugnisse aushan-
digte. Die erfolgreichen Teilnehmer verfugen
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nunmehr {ber das Know-how, innerbe-
triebliche Personalarbeit zielgerichtet zu
planen, phantasievoll zu entwickeln und
auf Grundlage aktueller rechtlicher Be-
stimmungen durchzufiinren.

Grabener wiinschte den neuen gepriften
Personalfachkaufleuten, dass sie ihr erwor-
benes Wissen moglichst schnell durch
groBere innerbetriebliche Verantwortungs-
bereiche honoriert bekdmen. Zugleich hob
er hervor, dass sie sich neben ihrer nor-
malen betrieblichen Tatigkeit an Abenden
iiber zwei Jahre und insgesamt 580 Unter-
richtsstunden hinweg im Berufsbildungs-
zentrum (bbz) der IHK Siegen auf dieses an-
spruchsvolle Ziel vorbereitet hatten. Dies
erfordere Stehvermdgen, Ausdauer und Be-
lastbarkeit.

Brandhorst-Media

Fiir Preis nominiert

Die Brandhorst-Media GmbH & Co. KG hat
mit dem regionalen Internet ,SI-Ri24.de”
als einziges Siegener Unternehmen die
zweite Stufe des ,GroBer Preis des Mittel-
standes” erreicht. Dies gab die Oskar-Pat-
zelt-Stiftung bekannt. 807 der bundesweit
3011 nominierten Firmen zogen in die
nichste Runde des diesjahrigen Wettbe-
werbs ein. Unter den verbleibenden Betrie-
ben entscheiden insgesamt zwdlIf regional
organisierte Jurys mit etwa 100 luroren,
wie der Sieger heiBt. In jeder Wettbe-
werbsregion werden bis zu drei Preistrager
und bis zu fiinf Finalisten ausgezeichnet.

Sondermann-Brot

Neueréffnung in Olpe

Erst kiirzlich hat das Drolshagener Traditi-
onsunternehmen Sondermann-Brot GmbH
£ Co. KG im Olper Kaufland eine weitere Fi-
liale erffnet. Insgesamt betreibt das Fami-
lienunternehmen Gber 150 Filialen mit 950
Mitarbeitern und ist durch seine expansive
Struktur ein stetig wachsender Jobmotor.

SMS Demag

Hellingrath tibernommen

Die SMS Demag AG, innerhalb der SMS
Group mit rund 4500 Mitarbeitern eines der
weltweit filhrenden Anlagenbauunterneh-
men auf dem Gebiet der Hiitten- und Walz-
werkstechnik, erwirbt die bislang in Privat-
oesitz befindliche Hellingrath Gesellschaft
fiir Prozessleittechnik mbH. Das Unterneh-
men wird auch nach dem Erwerb als recht-
lich eigenstindige Gesellschaft mit Sitz in
Miilheim an der Ruhr weitergefiihrt. Die
Transaktion steht unter dem Vorbehalt der
kartellrechtlichen Priifung und Zustim-
mung. Hellingrath hat im Geschaftsjahr
2006 mit 85 Mitarbeitern einen Jahresum-
satz von rund 16,5 Millionen Euro erwiri-
schaftet.

Die Firma ist seit mehr als 60 Jahren im Be-
reich Industrieautomatisierung mit dem
Schwerpunkt européische Stahlindustrie
tatig. Das Produkt- und Dienstleistungs-
programm umfasst die komplette Planung
und Durchfiihrung von Elektrik- und Auto-
matisierungsprojekten. SMS Demag - unter
anderem mit Sitz in Hilchenbach-Dahlbruch
— und Hellingrath arbeiten bereits seit lan-
gem erfolgreich bei Anlagenbauprojekten
zusammen.

W loschonfits 7/07




